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р \з_IЕ.l 1. пАспорт рАБочЕЙ прогрАммы воспитАния

названltе Содержание

наиr,rенование
программы

Рабо чая програ]\,{N,Iа l]осгIиl,ания

Осноtзан l.tя -t-tя

разрirботкrт
lIрогрzt\I\{ы

Нас t,оящая програN,IN{а разработана на основе сJIе/{ующих
норNIатI{вных прtlвовых дlокуN{ентов :

Конститl.ция Рсlссийской Федерации;
Указ Президента Российской Фелерации от 02.О1.2021 }]"9 '+00
кО Страr,еt,ии национальной безопасности Российской
Феlерации>:
Указ ГIрези.i(ен,га Российсксlй Фелераuии оl, 21.07,2020 ЛЪ ,17,+

кО нациоI]аJIьных 1{елях рilзви,гия Российской Федерации Htl

период до 2030 года);
федера:rьный Закон от З\.07 .2020 ЛЪ 304-ФЗ (О внесении
изп,tенений в Федерапьныli :]акон <Об образовании в Российской
Федерации) llo вопросап.{ tsоспитания обучаюrцихся> (далес-ФЗ-
l (]z1 t,

Федерiutьт-lыti :]акон or 29.12.2012 N9273-ФЗ кОб образс,ltз;ttтии в
Росс и йсксlй федерtrции>> ;

Фе.tеральньтй закотт от 25.07.2002 Nч 111-ФЗ кО противолейс,tвии
экстреN,Iистской деятельности) ;

Федерапьный :заксlн от 24.0б.1999 N9 120-ФЗ <Об основах сисl,е]uы
профилактики безнад:зорности и правонарушtений
несо вершеннолетI{их ) :

расrIоряжение Правl.rтельства Российской Фе;церации от l 2. 1 l .2020
Nч 2945-р об y,r,Beplttl]{eнии Il.;IaHa мероlIриятий псr реалIlзilцl.lи t]

202|*2025 годах Стратегии ра]вития воспитания в Российской
Федерацилr на периол:rо 2025 года;
OillpaClle(ible лlор,vаtlluвt-tо-правовьlе aчll1bl, опреdеляюL;|LLе ое,lобые
li (1L! е с п1 в а в ьmу с KLl Lпia С П ( ) (пр tt tt а :tтtч uu) ;

нор.vапluбны.е прa{iоBblе акmbl субъекпlа Россuйаtrlй ([)еОе/lcttlutt,

опреdе.,tякlt.t1t.tе сlбраз )l(,1.1l11е:lя dtшrLclecl pe?LIoHa (прtt ltct:tu,ttlu),
_,l()licl.,lblLbI(: i)oK1,.1.1ettпlt,L ]IOO, опреdе.,Lякlttlttе y,l<:tctd 11 yc,toBllrl

р е cl.|l u з Q lJ l1,Ll в о с 1,1Lu17 а п1 e.|I ь н о ? о пр о L| е с с а.

I[e:rb прсIграNIN,Iы
С'оздание органи:]ационно-пелагогиtIеских услсlвий дJIrI

формирования лич]]остных результатов обучаIошiихся.
прояв,lяIощихся в ра]витии их позитивных LtyBcTB и отношений к
росси йским гражданскиьr (базовылr, обtцеFlационtlльньшt) но рмапл и
l[енностяN{, :зtlкреII-,Iё}{]Jы\,I в Консr,ит),ции Российtсксlй Федераrtии.
с ),.teTcll,T тралиций и куJьтуры субъекта Российской Федерации,
деловых качеств ква"тифицированных рабочих.
служащих/спсциацистов средi{его звена, опрсделенных

_9]рq9д9в!тми требованияпли (корllоративной культурой).

Сiроки

реали:зации
llрогра}{мы

на базе среднего обrцего образования -
на базе среднего общего обраlзования

на базе среднегс) общего обра:зования -
на базе основ}Iого общегсl образования -

на б:ве основ}Iого общего образования -

1 год 10 месяце]]

2 года б пrесяrlев

2 годtr 10 месяцgв

2 года 10 п,tесяцев

З года б rлесяцев

-



o,i р,,рl t rrчиri адпцинистра,гивI]о-хозяйс,гвенную работу, сотрудI{ики

r че бн о t-t части. завед,чIопIи е отделение},{, преllодава гели, курtl,горы,

\1eHe.]/t,cpbi ),,IеоIlой части, LIлены Студетrческоt,о col]eTa,

nparar"urlrar' Родительокого ко\,Iитета (его аншlога),

ilре:lставите.ци оргаrrи:]аци,й - работолате:rей, в первую очередъ,
,I

0l)l i,lHII JaTopbI бав llрц{lIý

Реа.rltзаЦttяРIll]НаПраВ-iIена.ВТоN{LIис']Те,Насохранениеира]ВиТиеТраДI]ционных
,i\\ов'Iо_tlрilвсгвен}{ьr, ,ta"*rоa,гей россиlл: жи3нь. лостоинстI]о, IIрава и своболы tle_Ilot]eцa,

lIагрI{отI,iз\1. гра)кданственн(_)сть, служение Отечес,гву и отRе1сl,венность за его с},дьбу,

1]ь]сокие нравственНые идеа-пЫ, крепкаЯ сеN{ья, созидатеJlЬный труД, приоритет духовного над

\lаl.ерi{альLIы\{, i,уN,Iанизл,{. \1иIосердие, справедливость, коллективи:]м, взаиN,IоtlоN,IоU{ь Ii

1],]at.IN,lo)lBa)Itei]иe, историчеСкая пitмя,гь И l]pee\{cTBeHHocl]b поколений, единство народо]r

Россttи, пл._л.,л,.-
11рира:зрабо.гкефорr,rl.лироВокJtиtIносТныхрсЗУЛЬТаТоВУtIеТтрсбованийЗаконаоб

обра.зоваrtии IJ LIacTIi (lорлrlrрования \,обучаюrцихся LI,vBcTBa па,грио,гизN{а. граждаt{стl]еннос,l,и"

\-t}аiliения к ila\,1rll,и защитников о гечесr,гзlt и llодвига\{ Гсрсlев отечесr,ва, зtlкоI1), и

пра}rоtrоря,lку. LIсловек)' труда и с,гаршеМу поколеНию, в:]аиN{ного уtsажения, берехrного

(),г}{оIшсниrt к KyJtbTypHoN,Iy наследию и традиция\,I N,IногонационаJIьного народа Россl,tйской

сРgдерации. ,,prrporia " оору*urшеЙ среде, берехttлого отношIения к здоровыо, эстетиLIеских

.Iуl]с'ГВИ)ВажениякIIенНосТяМссМЬи,яВЛя9'IсЯоОя:]аТеJIЬныМ'

l ГЗ рабtlчеii програN,I\,1е воспитаниrl, вклtо.tенноЙ в ооП образова,гельной организацl]и, указыва}отся конкретные

iРаrп,t il,п tl t l, l,lNle Ha L1 ol,!l еcTB t1 l,lспоJlн и,1-9Jlе йr про грапл м ы,

5

Код личностных
результатов
реализации
программы
воспитания

Личностные результаты
реализации программы воспитания

(ёескрuпmорь)

Осознакliциiл себя гражданинопt России и запlитникоп,t Отечества,

вr,tра;какlщий сRою росСийскуrО идентичнОсть В поликультурном

n 
"'lr.-,aоо,,нфессионtt-пьном 

российскt,tлц обrцес,Гве. и СОВРе]\,1енНОМ

N,IироRо\l сосlбrтIес,гве. Со:знаюrций свос elrlиHc,l'Bo с народом России,

с Российскилц госуjIарство\,{. деN,{онстрирующий отRетственность
,]а развиl.Иa a.rp,rno,. ПроявляtОщий 1-oToBнocl,b к защите Родины,

crt особ ный арг)iNIентированно отстаивать суверените1, и достоинс"гв()

HapO]Ia ['оссиtr. сохранять и защищать историtIескуIо llравду

о РоссийскоNI госу/(арстве

Цr---.шiий ак,r.ивную гражданскую позицию на основе ува}кения

зако}lа и IIравоltорядка, [IpaB и свобод сограж,Itlн, ува}кения

к I{оториЧескоN{у и культурному наслед\иIо России, осознанно

}1 /r(ея,геJIъ]-tо выраЖающий неприятие лискриминации в обrцес,гве

tlOсОl]иаtЛЬныNl.наЦионаЛЬныМ.релиГиозныN,IПри:]накаМ;
]кстреNIиз\,{а, tерроризма, коррупциИ, антиI"осударственной

oao.*nnrroa.rn. Обладаюrций опы,го},{ грахtданской социально

значиrtой дсяте,i]ьности (в студенческоN,r саNIоуправjIении,

;1оброво:rr,LIссТВе. экологиLIеских, природоохранньж, военно-

патрllо,гиl{еских и i(p. об,ьединениях, акциях, программах



пIнIт}frlющий роль избирателя и r{астника общественньrх
пошештй. связанных с взаимодействием с народными
5ранниками

__;,.:Jнaгlэtтрr,кlщrтй приверженность традиrIионным духовно-
:.-.lз j гвснны\I ценносl,яNI. K,vJbType народов России, принципаN,I
] j, IHocTIi. IIорядоIlI-1ости. oTKpb]TocTlI. flействl,кlщий и оцениваtощий
;ijoc' повсJеI-illе т.1 IIОСтYlIки. пОведение И llОСТУгrКИ Других ;tiОдей с
.Io ]lIцI.II"I тра.fl]IIионных российских духовно-нравственных,
сtlIlиок\,.-lь]\р}lых ценностей и Hopl,{ с уtIето},{ осознания rlоследствий
1lосI,\,lIKoB. Гот,оlзьтй к де,цовоN,Iу взаимоJIействию и неформальному
ilбщению с l]ре.Iставителя]\,Iи разных народов, национальностей,
вер(_)исповg,l1аний. отличаюrrдий их от уLIастников групп с
.:lесl,р!,ктивныi\{ и iIlевианl-ны]\,I поведениеl\,I. Щемонстрируюruий
t-{егIриятие социaurьно опасного IIоведения окружающих и
l tl)e. t) пре)hJаlощии его, Проявляtощий чважение
к jIlодя\,I с,гаршего поколения, готовность к уriпg,риIо в социа:lьной
подj{ержке нуждающихся в ней

лрз

Ilроявляrtlшlий и jlеN{онстрируюrlдий },важение к трулу человека,
с)созна]ощий цсннос,гь собственного ,грудil и ,груда других людей.
Эконопtlr.лески актиI]ный. ориентировitнныti на осознанный выбор
СtilерЬТ Пlэофессисlна,цьt-tой дея,ге_rIьности с }lче,го\,{ ,цичных жизнснных
ILгItlнов, гtотребностей своей семьи, российского общества.
ВЬТРаrКаtОщий осо:]нанную го1овнос1ь к 1IоJIуLIению
tlросРессисlна-пьного образования, к непрерывно]чIу образованию
в теLIение )(изни Щемонстрирующий позиl,ивное отношение
к реl,yjIированию трудовых отношений. Ориентированный
rTa саvообразовilние и профессиональную переполгоl,овку в условиях
сN,Iеi{ы,гехноJIоl,иLIеского укjrада и соllутствуIощих социальнь]х
lICpe\leH. С]трештящийся к формированиIо в сетевой среде личностно

ионального конструктивного ((ци

fJспrонстрирующий приверженность к родной культуре,
исторической ltаrцяти на основе любви к Родине, народу, мачой
родине. :]нания его истории и культуры, принятие традиционньж
t{еltгtсlс,tсй \{ногонаLIионального народа России. Выражающий свою
э],I{окуjIы-\,г)нук) л]денl,ичность, сознаttlшlий себя паr,риотом нtlрода
POCCT.il.'t, деrIl,еJlьIlо выраrяtакlщий чrвс,гво lIричас,l,ности
к N,lногонilционit'ilьноN,rу народу России, к Российскому Отеч€O.t-в1,.
l lроявitякltтlий ценностное отношение к ис.горическому
и KyJIbTYpHo\,{), наследию народов России, к национаJIьным символаN{,
llр|lздникtlN,I. па\{ятникам, традицияN,I наролов, про}киваюrцих в
-[)сlссии. к соо,геLIестI]енникаМ за рубсжопt, поl{дерхtивакlщий их
зtlи1l,герссованнос,гь в сохра}{ении обтrlероссийской куль.гурной
идсн,l,иLIнOсl,и. узlцпrош{ий их п
()риентированный на профессионаJIьные достижения, деятельно
выражаtощlrй tlознавательные ин,гересы с учетом своих
сtrособностей" обр;вовательного и профессионаqьного маршрута,
вьтбранной квалификации
осознаlощий и iiеяте,]lьно выражаIощий приори.гетнуtо ценность
каrкдой .tеловечсской жи:]ни. увалtающий дос,IоинстI]о лиLIности
кzlж.r(Oго LleJIOBeKa" собственнrтtt и ч,чж),rо уникL]jIьнос,гь, свободу
\ILIровоззl]енLIеского в самооIIределения.

\-
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Ч\ I'КL]е ОТНОU]еНI]е К Ре,ПИГИОЗНОЙ

че_-Iовека. rIредупредительный

,:l ,:,, :b,'-"i,ýCHIliI ПLrilts I1 ']акоННы\ ин'rе их jIюдей

р.."-rrош"Я; демонстрируIощиЙ уважение законных интересов

пDав преДставителей различньж этнокультурных, социальных,

. -. есalttlнi]-lьны\ гр\пп в российском обществе, национального

. - tll1HC ГВЭ. ре_llIт;озны\ i бехtлений с учётом соблюдения

1-,!)tl\L)_],l1\I0cTlI обt,спечснI,1я конс'гиТуЦИоннЫх ПраВ И сВобоД

i].i^,-lag. ]loHltltltttlщt.tl:t и деяте,ilьно выра}riающий цснность

.:с,liре.lиt,1.Iозного I.1 \1е,r.НационLтьного согласия людей, граждан,

i{;iр;Jов в Россl,{и. Выра;каtощиЙ соrIричастность к IIреумно)itению и

гранс.] Iяr(и ш K),,]Ib,l \lрных традиций и ценнос,гей многонационального

российского государс,rва, Rключенный

в общес],венные иниццgjцээI, нап енные на их сохранение

(з;tоровоеПиТанИе.собJIIоДсниеl'иI-иеНы.режи\'{Заня'ГийиоТДыха.

фlизи.tеская активность). лсI{онстрируюtций стреN,Iление

о 4r"з"uaaoonny совершенствованию, Проявляющий сознательное

и обоснованное неприяl,ие вредных привычек и опасных

}{акJIонносl,ей (курение, )'потребление а"rlкоголя, наркотикоlз,

llсI]хоакl,t{l]ных вещесl,в. а:]артных игр. JIiобых форпr зависиr,lостей),

Брaп,,,"uо о,гносяrцийся к прироr{ноNlу наслеllиtо сl,раны и N,Iира,

npbuo.;, r, ru iий сфорпr ированFIость экологиtiеской ку;lьтуры на основе

понtINlания влияния социаIIьньж, экономических

и профессионаrlьно_производственных процессов на окружаюrцую

срелу. Вьiражаюrций деятелъное неприятие действий, приЕосяlцих

вред природе, распознаюший опасности среды обитания,

llреlllII]рех(,l(аюпlий рискованное поведение лругих граждан,

l]оп\rляризrrр,чrощий способы сохранения паN,lя,гников природы
посе]пениrt- вклIоченныйс,граны. реI,иона, терри,rории, поселения,

И ;tеЯ.Ге_llы{о tlрояt],цrtк)tций IIониN,fание эN{оциоHa,rlbного воздейс,гвия

t]cK\,ccTB|l" cl.o }]jtияt-lия riа дуltlеl]ное сос,гояние и IIоведенис :ttоДей,

Бере;,lсtивсl сl,гtlосящийся к к),льтуре как cpe]lcTBy ко]\,lМуникациИ

и са\{овырi,i)kения в обществе. выражаtощий сопричаст}Iос,гь

к нравс1,1]енны\,1 норма\,{, традицияN,I в искусстве, Ориентированный

Iltl собственное саN{овыражсние в ра]ных видах искусства,

худOжестВснI]оN{ .гtsорчестве с учётом российских традиционньж

l'lllxoBi{O-HpaBcTBeHHblx ценностей. эстетическоN,I обустройстве

собственltого бы га, Разделяltощий ценности отеtIественного

и }{иров1;I]о хуj(о}Кественного нас.iIелия, роли народных ,градиций

и народного творчества в искусстве, Выражаюrций ценностное

о,l,ноlпение к техниLIеской и про*ь,rплен,ой

ilрrr"лr"arц"г российские традиционные семейные ценности,

ОриентирОванньтй на со:]лание устой.тивой пrногодетной сеNltьи,

IIони},Iат-tие брака как соtоза мужчины и }кеншIины для создания семьи,

)кдсния и RосlIи.гаiIl,tя деrеЙ. неtlриягия нllси;lия в ceb,lbe. ухода ог

-



liL \fTI

oTBeTcTBeHHocTI]. отказа от отношении

l1 I1\ финансовOго со

Личностные результtlты
!]Ul1.1IltilцIIIt IIрогрir}I}Iы вOспи],а}|tIfi, опреiце"цеllные o,tр,lсJIевышtrl TpeбoBil}|tLIivlll

к дел о выN{ кач естрз]u_jцц:ggýIц

_. .-,нсiрирl tоший готовнос,гь и способность вести диалог с другими

lb\Ilj. .]осТига.lЬ в He\I взаи]{оtIоНи]\,Iания, находитЬ обrцие цели и

-.] гl]\,дниLIать для их достиженlrя в профессиональной деятельности

- фЙГ.rяrошиИ сознательное отношение к непрерывноN,{у

uбрr,оuur,"ra, как ус;Iовию успешtной про(lессисlна-ltьной и

обuIес,гвенных, тв енн ых, о б щен аци одзДэццI_цр99Д9М

рдздЕл 2. оцЕнкд освоЕниrI оБучдющимися основноЙ
оБрАзовАтЕлъной прогрАммы в чАсти достижЕниrI личностных
РЕЗУЛЬТАТОВ

r Б.rоtt разрабатывается органаN{и исllолнtlтельнtlii в.цастtl счбъекта Pocct,tlicKoй Фелерации, Ilерснос1,1тся 1,Iз

llрограпtл,tы восп1.1танLlя субъекта Россtrйской Федерациr,r. Запсl:lняется при разрабо,гке рабочеt:r lIрограN,{\,Iы

восlll.il,аFlия профессионtt-чьной образсlвате;tьной организацLlи .. _.-л-...,..-,,..л,,,,,..у

'Б:ttlк заIiолняетсЯ npn рurроботке рабочей l]рограN,lмы воспt1l,ания профессисrнапьноii образсlватс:lьноil

оргtll{Llзации.
.'Блоti 

разрабатываеr.ся оО совместно с работодателями. родитеJlя]\,lи, педагогаNlи и обучtrrошип,tися, Заполняется

npn ро.,рuбоrке рабочеi'i програNlмы воспLrгания профессt,tона-;rьноii образовательнсlГl органllзацLItl,

8

Пр"""л,r".шrй *"овы экологической культуры, соответствуюшей

coBpe]\{eнHoNly ypoBHIo экологического мы[Iления, применяющий

оtIы,г экологиаIески ориентированной реф:rексивно-оцсночной и

гtрактической дея,ге,IьностI,1 R жизненных си,гуациях и

jсио HiI tы,lой ]{еяt,ге, tbHocr,и

Ilрояtв:тяtсlш(иti ценностное отноUJение к культуре и иокусству,
LIи и кYль поведения, к кр&сот9лjорм9ццц

Личностные результаты

Личностные результаты
работодателями3реrlлизации программы воспитания, определенные ключевыми

Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные субъектами

образовательного процесса4 (при наличи

обществен нойt .l(ея,ге,; lьности

Гlр;;*;aйurrГ iЪ,;йu"с** й-йurе*,"е к профессиональной

,r(ея,гс.]Iьности как к возN/tожности лиLIного участия в решении



,-*:,,l _]остижения обуqllglцимися личностньж результатов rIроводится в ходе....,;, luбочих программ по про(;ессиональным модулям и учебным дисциrrлинам,_ i]енныN.{ настояIцей ООП СПО5.
, iгl trlерные критерии оценки J]ичностньж результатов, обуqпtощихсяб :

демонс.грация интереса к булупIей профессии;
оценка собственн oI,o Ilро/Iви жения,,r]и LIH6c1HOI.o 

раз в ития ;
полоlttительнаrr динап,{ика ts органи:]ации собственной учебнойде,IтельностИ пО результатаМ самооценки, саN,Iоанализа и коррекции ее

рез}lльтатов;

-Uережного о.гноIIIениrI к

на готовность N,{олодых

поддержки инвапидов и

' jIl.,t.lHtlcTHыe 
результа.I-ы освоения образовательной програм]чIы не llодJlея{ат персонифлrцированной оценке.Успехt,t обу,tliющегося ts дOcTlli*eHLIt,I Jt,Illнос,гных результатов фиксирук)l.ся способами, оlrрелеJlенFIыi\{tI

;:::ilXЖ'j'ii ;О'ППu''uЦt,tей 
СаЬtОстоятельно (напрilмер, порr,trоп,,,о, в ,г.ч. uифровое) с,гена (rtapTa и др.)

" Образоваrте.цьная организац1,IrI остав.Ilяет за собой гtраво определить кри.герии оценк[I ДОсТи/кения лtItIностныхрез),льтатов, сокрii,гить I,1ли доI,Iо"цнllть предJIоженныli trримернойрабочей программой воспитания. !Io oKrLttчctHtttt1lабопьt Had рсtзОе,,tо,tt сн1,1,|lQеtllся KypcLlBHoe Hcl|leplllctHLle .11eKcll1a u ус)сtляепlся сноскQ.



РДЗДЕЛ 3. ТРЕБОВДНИЯ К РЕСУРСНОN{У ОБЕСПЕЧЕНИIО
I} ОСПИТАТЕЛЬНОЙ РДЪОТЫ

ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание

органи:]ационно-llелаl,огичсских 1,с-повиЙ для оOуществJIения воспитания обу'-чающихся,

в Tol\,I числе инваJи,iцоl] и лиЦ с оВЗ. в контексте реаjlизации образова,rельъrой проl paN{\{bi.

3.1. IIopbr:rTIIBHo-пprrBoBoe обсспечсrIIlс t}OспIt,|,:tтельноl:l рабОты
Р;iбочая програNlNта tsоспи,гания рaврабатываеr,ся в соответс,гвI,Iи

с норN{аТивно-llраВоRыми докуN,{ентаN,Iи фелеральных органов исполнительноir власти

в сферс образования. требованиями Фгос] спо, с учетом сложившегося оIIыта

вос|lI{татс.tt,ной .r(еrlтеj]ьности и иN{еющLIп.IIlся ресурсаN{и в llРОфеССИОНiutЬНОЙ

обр;uзоваr,с.' tьной орl,анизации.

3.2. Калров ое обеспеч енIIе во спIIтtlте.цыrоr1 работы
Щ:rя рса-чи,]ации рабочей програN{п.,Iы воспитания обравовате"цьнаrI организtlция доJiItна

бы1,ь yKclblIlJeKToBaHa квалифицированныN,{и специалистами. Управление воспи,I,tlтельной

работ,ой обсспе.tивается кадровыN4 cocl,aBoN{, включающиN{ директора, ко,t,орый несёт

(),rBe,i,c l,венtтос,гь за организациiо воспитате;цьной работы
в про(;ессИсlна-:tьноit образовirтельноЙ оргaiнизаriии. :]амесТите:lеЙ директора. гIрепо.Llавате:tей,

\Iаlс,геров производственного сlбучения и классных руководитслей (кураторов).

3.3. МатериilJIьно-техническое обеспе.lенIIе воспитательrrоЙ РабОТы
С]о.,tер;,канИе ма,герИально-,гехНическогО обесltе.tениЯ воспита,ге,ltьной работы

соотRе,гсl,вl,ет требовilнияN{ к \{а,гериаjIьно-l,ехническому обеспечению оОП и вклюtlае,l

l,схниrIесltис средства обl,rlg"rr" и воспитания, соо,l,ветствуIоIцие ttоставленной

воспи,гывакlttIей цеJlи, задачаN{, вIiдам, форплам. меl,одаN1, средстваN,{ и содержаник)

l]оспитате"irьной деятеJIьности.
Материа-тьFIо-l]ехническое обеспечение уLIитывае,Г специфику ооп, сIIециальныс

ttотребности об,ччающихся с овз и сrrедует установленным государственны]vI санитарно-

]пи,lIеN,{и (,),цо ги Ll ес к и\,t п р авилам и гиги е ниче ски\,I норм ативам.

3.4. Информационное обеспеченIIе воспитательrrой работы

10



-" :,г -,- _

_ _ з,:.t,.lьноI1 организации компьютерной и мультимедийнОй
, - лa лл-,-

_ _: л 1lHTepHeT-pecypcaм и специализированного оборулования,

поддержки реализации рабо,lей

предполагает нLrIиt{ие

техники, среltстR с]]язи"

в социально

програl\{1\,1ы l]осlIитания ;

взаипцодействIlя в уiiаленноl\,I

rt}]оцесса (tlбучакrшихся, педагогиLтеских

лостуIIе всех участников RосIIитатеjIьного

работrlиков. работодатеrLей, роди,гелеri,

обшествеr{ности и лр,),

Реirлизаrlия рабочей програ]\1]\,1ы воспитания дол}кна быть отражена на саите

образовате"пьной организации,

11
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