
соглАшЕниЕ лtь 2

о взаимодействии по содействию трудоустроr--ству выпускниковобразоватqIIьных организаЦийо осУщЬствляющих деятqгIьность пообразовате,IIьным програмlша u среднего профессиоrrчrrrrого образования

Г. Владикавкzlз 
u.ю.2022

частное образовательное )лфеждение среднего профессион€Lпьногообразования кВладикав*ua.*"й 
- 

гуманитарно-технический колледж),именуемыЙ В дальнейшеМ <<Колледж>, в лице дирекгора Ядых Мариныпавловны, дойствующего на основании Устава, с одной стороны, игосударственное казенное учреждение <<центр занятости населения пог.Владикавкz}з), именуемый в далънейшем кЩЪнтр>, в лице директораКациевой Индиры Александровны, действующего на основzlнии Устава,утвержденного црикutзом Председателя Комитета Республики Севернаяосетия-АлануIЯ по зztшIТости населения, от 01 ,02.i:оl2.ода }lb 4, с Другойсторопы, вместе именуемые <<Стороны>>, основывzUIсъ на взаимнойзаинтересованности в сохранении и далънейшем рztзвитии социztJIъногопартнерства, закпючили настоящее Соглатттение о нижеследующем :

1. Общие положения

1.1. Стороны устанzlвлив€lют
действующего законодательства.

и развивают отношения в рамках
1,2, Стороны в пределах своей компетенции способствуют создztниюэффекгивных и благоприятных условий дJIя разв kI-гия информационного иконсулъТационного сотрудниtIества между ними.

2. Предмет Соглашения

Предметом настоящего Сt.,глатттениll является взаимодействие Сторон ввогФосах информационной и консулътационной работы с целью оказаниrIсодействия трулоусцlойству выпускников образоват.r"rr"r* организаций,осущестВJUIющих деятельностъ по образователъным проIраммам среднегогrрофессионального образов ания.

3. ОбязатqIIьства Сторон

3. 1. кКолледж) обязуется:
3.1.1. Оказывать студентам, выпускникам

профориентационные, информационные услуги.3.|.2. Размещать информационные материчlJIы ча
на площадках кКолrrrеджа)

консулътационные,

стендzж, находящихся



з,1,3. осУществJUIть постоянное взаимодействие с предприятиrIми и
организациями Республики Северная осетия-Алания по вопросам содействия
трулоустр ойству выпускников .

3,1,4, ИнфорМироватЬ <I]eHTp> о численности и профессиончLпьно_
квалификационном составе выпускников, нуждающихся в трудоустройстве.

3. 1.5. Вести ще' трудоустройства 
""i.ry.*"KoB и предоставJUIть

указанную информацию в кЩентр> по согласов; чной Сторонами форме.3-1.6. Принимать 1п{астие в организуемых и проводимых органами
службЫ зашIтосТи ярмарках ваi.ансий 

" уп.бrr"rх рабочих мест.
3.1.7 . оказывать <Центру> помощь в формировании банка данных об

учебно-производственной базе длЯ .rробЬ.."онzlJlьного Об1.,rения и
переподготовки безработных.

3.1.8. ИнформироватЬ выпускникоВ о возможности и
прохождениlI стажировки при содействии <Щентрa>.

3.1.9. Не предоставлятЬ беЗ разрешениrI кЩентра> полrIенную
информацию третьим лицам.

3.2. кЩентр> обязуется:
3,2,1, оказывать консультативную помощь в вопросах профессиональной

ориентации И адаптации сryдентов И Выtý/скников на рынке труда,
организации стzDкировок выпускников.

з,2,2, Предоставлять информационные матерlrаJIы дJUI размещениrI на
стенд€lх, находящижся на rrлощадках <<Колледжa>).

_з,2,з, Информироватъ кКошlедж) о ситуации на рынке труда, нЕ'IIиЕIии
сво_бодных рабочих мест (вакантных должностей), в том числе временных
рабочих мест дJIя трудоустройотва студентов 

" 
."обод"ое от 1^rебы время.

з.2.4. оказыватъ кКолледжу) содействие в организации и цроведенииярмарок вакансий дIIя студентов и выпускников, обучении
предпринимателъским навыкам, предоставлении выпускникам доступа к
бан*у вакансий.

3,2,5, оказывать содействие кКолледжу) в трудоустройстве выпускников
на цредприflти,Iх и в организациrIх Республики Северная осетия-длания, в том
числе по вzжанси,Iм, зzUIвленным на Общероссийском порт:шIе <Фабота в
России>> (www. trudvsem. ru).

3,2.6, Содействовать рzlзвитию взаимодействия .,,Колледжа> с <<Щентром>>
гIо воцросам настоящего Соглатттения.

4. Срок действия Соглашения

4,1, Настоящее Соглаrттение всцпает в cI.IIy с момента подписчlниr'
обеими Сторонами и действует до к01>> октября 20i3 года.

4,2, Каждая из Сторон, подписавшzш Соглашение, . вправе вносить
предJIожения об изменении и дополнении, которые не создЕlют преIuIтствий
дJIЯ реализации настоящего Соглатттеншц. Изменения И дополнения кнастоящему соглаrпению действителъны, если они совершены в писъменном
виде и подписаны надJIежаще уполномоченными представитеJUIми Сторон.

условиях



4.з. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто по инициативе
одной из Сторон с указанием причин расторжения и утрачивает свою силу
через один месяLI со дня 1lисьменного уведомления Стороны*инициатора о
сtsоем реIrIении

5. Заключительные положеFIия

5.1. Настоящее Соглашение составлено в двух экземlIлярах, имеющих
одинаковую юридическую силу, по одномУ для кая<дой из Сторон.

5,2. Все возникаЮщие разНогласия СторолIы намерены реш;ать путем
переговоров. В случае не достижения согJIаеия, споры решаю]]сr{ в
установленFIом законом порядке.

6. Реквизиты и подписи Сторон

Госуларственное казепное
учреждение <<Щентр занятости
насеJIения по г.Владикавказ>

Юридический адрес: З 62040,
РСО - Алания г. Владикавк€tз,
пер. Станиславского, 16
оГРН: 10215005 8З422
ИНН: |50202З772
КПП:151301001
телефон/факс: S (S67) 264-90-54
E-mail : vladik_zan@mail. ru

Частное образовательное
учреждение среднего
профессионального образования
<<Владикавказский гуманитарно-
технический колледж)>

Юридический адрес: З62040,
РСО - Алания г. Владикавказ,
ул. М.Горъкого, 28
оГРН: 1151500000387
ИНН: 15|З05497З
КПП:151301001
тел./факс:8 (8672) з_20-з5(10)

andex.ru

/М.П. ЯдыУ


